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G I Monza e SEMPRE AL FIANCO
Brianza DEI LAVORATORI

DOPO OLTRE UN ANNO DAL RINNOVO DEL CCNL LE TRATTATIVE CON LE CONTROPARTI
DATORIALI PER IL RINNOVO DEL CONTRATTO INTEGRATIVO DECENTRATO DELLA
PROVINCIA DI MILANO E MONZA BRIANZA NON HANNO PORTATO AD ALCUN
RISULTATO

LE PROPOSTE DELLE CONTROPARTO HANNO TESO A NON DEFINIRE | DIVERSI PUNTI
CONTENUTI NELLA PIATTAFORMA DEL CONTRATTO INTEGRATIVO DECENTRATO

QUESTO NONOSTANTE LE LAVORATRICI E | LAVORATORI, IN QUESTI DUE ANNI DI
PANDEMIA, ABBIANO GRANDEMENTE CONTRIBUITO A SOSTENERE LE ATTIVITA" DELLE
COOPERATIVE SOCIALI CON IL PROPRIO LAVORO, ATTRAVERSO LA PIU' COMPLETA
DISPONIBILITA' E FLESSIBILITA' PAGANDO TROPPO SPESSO CON LA PROPRIA SALUTE
E CON L'EROSIONE DEL PROPRIO REDDITO PER VIA DEL RICORSO AGLI
AMMORTIZZATORI SOCIALI.

[l contratto provinciale deve farsi carico dei costi contrattuali che il CCNL ha stabilito di
rinviare a livello decentrato.

- PTR (la nuova premialita che sostituisce I'ERT)

- premialita ponte che copra gli anni 2019/2021

- tempi di vestizione/svestizione

- banca delle ore

SENZA L'ACCORDO NESSUNO DI QUESTI ISTITUTI PUO' ESSERE ATTIVATO O
REGOLAMENTATO

IL 17 GENNAIO LE OOSS FIRMATARIE DEL CCNL, PER IL DANNO ECONOMICO CHE IL
COMPORTAMENTO DELLE CENTRALI COOPERATIVE STA ARRECANDO ALLE LAVORATRICI
E Al LAVORATORI HANNO INTERROTTO LE TRATTATIVE chiamando TUTTI |
LAVORATORI E LE LAVORATRICI ALLA MOBILITAZIONE E dichiarando lo
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STATO DI AGITAZIONE IN TUTTE LE REALTA' DEL
SETTORE DELLA COOPERAZIONE SOCIALE

A BREVE DAREMO NOTIZIA DI TUTTE LE INIZIATIVE DA METTERE IN CAMPO PER DARE
FORZA ALLA MOBILITAZIONE
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